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Pressemeldung

Skandia Deutschland mit neuem Markenauftritt

Berliner Vorsorge- und Investment-Spezialist betont den Aspekt der Nachhaltigkeit in der Alters-
vorsorge

Berlin, den 24. April 2009. Die Skandia Deutschland startet am kommenden Montag mit einem
neuen Markenauftritt in den Fruhling. Mithilfe des neuen Erscheinungsbildes will der Berliner
Vorsorge- und Investment-Spezialist sein Profil im Markt als erster Partner fur langfristig-
orientierte, das heif3t nachhaltige und renditestarke Vorsorge und Vermdgensanlage scharfen.
Zudem stellt es noch starker die Zugehdorigkeit der Skandia zur Old Mutual-Gruppe, einer der
zehn grof3ten Lebensversicherer Europas, heraus. Hauptelemente der neuen Marke sind die
neue Unternehmensfarbe, die auffallige Schrifttype des Logos in Kleinbuchstaben, der stilisierte
Doppelpunkt und eine neue, Zuversicht ausstrahlende Bilderwelt. ,Das Uberarbeitete Erschei-
nungsbild ist Ausdruck unserer Unternehmensidentitét: Die Farbe griin steht dabei fir einen
zentralen Leitgedanken: die Idee der Nachhaltigkeit. Dabei wollen wir gerade in der gegenwarti-
gen wirtschaftlichen Phase auch bewusst machen, dass wir uns bei der Zukunftssicherung star-
ker an langfristigen Werten orientieren missen*, sagt Vertriebschef Sven Enger.

Zur Verdeutlichung dieses Ansatzes beschréankt sich der Berliner Vorsorge- und Investment-
Spezialist nicht auf sein Angebot an nachhaltigen Investmentfonds, das mit mehr als zwanzig
Fonds Uber alle Anlageklassen hinweg in Deutschland derzeit fihrend ist. ,In unserem Geschéft
geht es um Vertrauen und Besténdigkeit, aber auch um Innovation und Losungsorientierung;
und darum, langfristig tragfahige Beziehungen zu Kunden, Vertriebspartnern und Mitarbeitern
aufzubauen®, so Enger weiter. Mit der Verpflichtung der Unternehmens-Gruppe zu den Prinzi-
pien des UN Global Compact der Vereinten Nationen, dem Hauptsitz der Skandia Deutschland
in Berlin-Tiergarten, der zu den ersten Birogebduden der Hauptstadt mit Solarfassade, Dachbe-
grinung und Regenwasseraufbereitung gehort sowie ihrer Partnerschaft mit dem SOS Kinder-
dorf / Mehrgenerationenhaus in Berlin geht der Finanzdienstleister mit den schwedischen Wur-
zeln noch weiter. ,Nachhaltigkeit und Verantwortung macht selbstverstandlich nicht bei den Pro-
dukten halt. Wir betrachten die Einfihrung der neuen Marke daher auch als Verpflichtung und
als Auftakt, den Gedanken der Nachhaltigkeit konsequent weiterzutreiben und dauerhaft in un-
serer Unternehmensstrategie zu verankern®, macht Enger deutlich.
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Uber die Skandia

skandia

Die Skandia ist einer der weltweit fihrenden Anbieter von Investment- und Vorsorgelésungen.

Sie wurde 1855 in Schweden gegriindet und unterhalt heute Tochtergesellschaften in mehr als
20 Landern auf vier Kontinenten. Als Teil der in GroRbritannien ansassigen Old Mutual-Gruppe
gehort die Skandia zu den zehn gréRten Lebensversicherern Europas.

In Deutschland ist die Skandia seit 1991 auf dem Markt fir fondsgebundene Vorsorgeprodukte
aktiv und beschéftigt 380 Mitarbeiter. Das Unternehmen mit Sitz in Berlin betreut etwa 400.000
Kunden und verwaltet eine Versicherungssumme von tber 12 Milliarden Euro.
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