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werden immer älter, beziehen eine staatliche 
Grundrente und bekommen – hoffentlich – zu-
sätzlich Geld aus einer privaten oder betrieb-
lichen Rentenversicherung ausgezahlt. Genau 
dieses Geld soll dann die Lücke schließen und 
den gewohnten Lebensstandard sichern – bei 
Rentenbeginn und natürlich auch noch in 10, 
15 oder gar 20 Jahren. Dafür muss ich aber 
langfristig gut investiert bleiben und sollte 
nicht auf magere Rechnungszins-Angebote 
bauen. Der Investment-Gedanke muss also 
auf die Rentenphase übertragen werden. 

AC Wie funktioniert das? 

SE Wir lösen uns vom herkömmlichen Mo-
dell, dem so genannten konventionellen De-
ckungsstockverfahren. Das ermöglicht uns 
drei Dinge: Erstens, eine besonders hohe Ein-
stiegsrente. Zweitens, eine dynamische Rente 
mit der Chance auf zusätzliche Rentensteige-
rungen. Und drittens, ein spezielles Sicher-
heitskonzept, das mindestens gleichbleibende 
Auszahlungen gewährleistet. Das heißt, Ren-
tenerhöhungen bleiben erhalten und sind in 
Zukunft nicht mehr abhängig von den er -
wirtschafteten Überschüssen der Versicherer. 
Hier hat es ja in der Vergangenheit schon 
manche böse Überraschung gegeben. Und das 
Beste: Das Ganze erreichen wir ohne steuer -
liche Nachteile.  

AC Aber eigentlich schließen sich hohe Ren-
diten bei gleichzeitig sicherer Geldanlage aus. 

AssCompact: Herr Enger, kann sich ein Ni-
schen-Anbieter wie die Skandia Innovationen 
überhaupt leisten? 

Sven Enger: Wir müssen! Kaum jemand hat 
noch einen geradlinigen Lebenslauf – die 
meisten Menschen müssen mit einschneiden-
den Veränderungen wie häufigen Job- und 
Ortswechseln umgehen. Unsere Aufgabe als 
Investment- und Vorsorgespezialist ist es, die 
Produkte zu kreieren, die zu unseren Kunden 
passen und ihren Lebenswelten entsprechen. 
Gerade für kleinere, wendigere Anbieter sind 
Innovationen der entscheidende Wettbe wer bs -
faktor. Unser Programm ist und bleibt Inno-
vation: Wir sind die einzigen, die mit dem 
Portfolio-Navigator das Prinzip der institu-
tionellen Vermögensverwaltung in die Fonds-
police integrieren. Wir waren überhaupt die 
ersten, die 1991 mit einer flexiblen Fonds-
police auf den Markt kamen. Wir haben den 
Garantiefonds in die Ansparphase eingeführt. 
Und jetzt revolutionieren wir mit unserem 
neuen Verrentungsmodell, „Rentenformel-S“, 
die Auszahlungsphase.  

AC Revolution ist ein großes Wort. Rentner 
werden zukünftig bei der Skandia also glück-
licher als anderswo? 

SE Wir arbeiten zumindest hart dafür. Und 
ich bin mir sicher, mit unserer Produkt-Neu-
heit, der Rentenformel-S, den Nerv der Zeit 
getroffen zu haben. Ich sag Ihnen warum: Wir 

Interview mit Sven Enger, Marketing- und Vertriebsvorstand bei der Skandia  

Interview
A

s
s

C
o

m
p

a
c

t 
W

is
s

e
n

 

60 AssCompact · Sonderedition Investment/Fondspolicen

Verwendete Distiller Joboptions
Dieser Report wurde mit Hilfe der Adobe Acrobat Distiller Erweiterung "Distiller Secrets v3.0.2" der IMPRESSED GmbH erstellt.
Registrierte Kunden können diese Startup-Datei für die Distiller Versionen 7.0.x kostenlos unter http://www.impressed.de/DistillerSecrets herunterladen.

ALLGEMEIN ----------------------------------------
Beschreibung:
     KD_Dist7_144dpi
Dateioptionen:
     Kompatibilität: PDF 1.3
     Komprimierung auf Objektebene: Nur Tags
     Seiten automatisch drehen: Aus
     Bund: Links
     Auflösung: 600 dpi
     Alle Seiten
     Piktogramme einbetten: Nein
     Für schnelle Web-Anzeige optimieren: Nein
Papierformat:
     Breite: 147.35 Höhe: 208.25 mm

KOMPRIMIERUNG ------------------------------------
Farbbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 144 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 144 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: Automatisch (JPEG)
     Bildqualität: << /Colors 4 /QFactor 0.76 /Columns 121 /Resync 0 /Blend 1 /HSamples [ 2 1 1 2 ] /Rows 65 /ColorTransform 0 /VSamples [ 2 1 1 2 ] >>
Graustufenbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 144 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 144 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: Automatisch (JPEG)
     Bildqualität: Mittel
Schwarzweißbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 600 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 600 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: CCITT Gruppe 4
     Mit Graustufen glätten: Aus

Richtlinien:
     Richtlinien für Farbbilder
          Bei Bildauflösung unter: 150 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren
     Richtlinien für Graustufenbilder
          Bei Bildauflösung unter: 150 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren
     Richtlinen für monochrome Bilder
          Bei Bildauflösung unter: 600 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren

FONTS --------------------------------------------
Alle Schriften einbetten: Ja
Untergruppen aller eingebetteten Schriften: Nein
Wenn Einbetten fehlschlägt: Abbrechen
Einbetten:
     Schrift immer einbetten: [ ]
     Schrift nie einbetten: [ ]

FARBE --------------------------------------------
Farbmanagement:
     Einstellungsdatei: None
     Farbmanagement: Farbe nicht ändern
     Wiedergabemethode: Standard
Geräteabhängige Daten:
     Unterfarbreduktion und Schwarzaufbau beibehalten: Nein
     Transferfunktionen: Anwenden
     Rastereinstellungen beibehalten: Nein

ERWEITERT ----------------------------------------
Optionen:
     Überschreiben der Adobe PDF-Einstellungen durch PostScript zulassen: Nein
     PostScript XObjects zulassen: Nein
     Farbverläufe in Smooth Shades konvertieren: Ja
     Geglättene Linien in Kurven konvertieren: Nein
     Level 2 copypage-Semantik beibehalten: Nein
     Einstellungen für Überdrucken beibehalten: Ja
          Überdruckstandard ist nicht Null: Ja
     Adobe PDF-Einstellungen in PDF-Datei speichern: Ja
     Ursprüngliche JPEG-Bilder wenn möglich in PDF speichern: Ja
     Portable Job Ticket in PDF-Datei speichern: Nein
     Prologue.ps und Epilogue.ps verwenden: Nein
     JDF-Datei (Job Definition Format) erstellen: Nein
(DSC) Document Structuring Conventions:
     DSC-Kommentare verarbeiten: Ja
          DSC-Warnungen protokollieren: Nein
          EPS-Info von DSC beibehalten: Ja
          OPI-Kommentare beibehalten: Nein
          Dokumentinfo von DSC beibehalten: Ja
          Für EPS-Dateien Seitengröße ändern und Grafiken zentrieren: Ja

PDF/X --------------------------------------------
Standards - Berichterstellung und Kompatibilität:
     Kompatibilitätsstandard: Nein

ANDERE -------------------------------------------
Distiller-Kern Version: 7050
ZIP-Komprimierung verwenden: Ja
ASCII-Format: Nein
Text und Vektorgrafiken komprimieren: Ja
Minimale Bittiefe für Farbbild Downsampling: 1
Minimale Bittiefe für Graustufenbild Downsampling: 2
Farbbilder glätten: Nein
Graustufenbilder glätten: Nein
Farbbilder beschneiden: Ja
Graustufenbilder beschneiden: Ja
Schwarzweißbilder beschneiden: Ja
Bilder (< 257 Farben) in indizierten Farbraum konvertieren: Nein
Bildspeicher: 1048576 Byte
Optimierungen deaktivieren: 0
Transparenz zulassen: Nein
ICC-Profil Kommentare parsen: Ja
sRGB Arbeitsfarbraum: sRGB IEC61966-2.1
DSC-Berichtstufe: 0
Flatness-Werte beibehalten: Ja
Grenzwert für künstlichen Halbfettstil: 1.0

ENDE DES REPORTS ---------------------------------

IMPRESSED GmbH
Bahrenfelder Chaussee 49
22761 Hamburg, Germany
Tel. +49 40 897189-0
Fax +49 40 897189-71
Email: info@impressed.de
Web: www.impressed.de



SE Nein, nicht bei der besonderen Zusam-
menstellung des Investments, die wir für die 
Rentenformel-S entwickelt haben. Wir bilden 
für jedes Portfolio ein Sondervermögen. Ein 
Teil des bei Renteneintritt vorhandenen Kapi-
tals wird in gut verzinste Staatsanleihen erster 
Bonität investiert. Was ist sicherer als deut-
sche Staatsanleihen? Das verbleibende Kapi-
tal wird in Garantiefonds angelegt. Damit 
nehmen die Kunden auch während der Aus-
zahlungsphase an den Chancen der Aktien-
märkte teil.  

AC Was spricht unbedingt für Skandias 
„SFR“? 

SE Nur bei der Skandia trifft ein Höchstmaß 
an Investmentqualität auf eine attraktive Ab-
laufleistung. So haben wir für unsere Kunden 
in diesem Jahr die Fondsrente noch attrakti-
ver gestaltet und die Ablaufleistung deutlich 
erhöht. Damit sind wir nicht nur im Hinblick 
auf die Flexibilität und Qualität der Anlage-
optionen, sondern auch im Hinblick auf die 
Leistungsphase einer der Top-Anbieter auf 
dem deutschen Markt. Darüber hinaus be -
stätigt der zweite Platz beim AssCompact-
Award, dass neben dem Produkt auch unsere 
Serviceleistung ankommt.  

AC Die Ablaufleistung Ihrer Fondsrente hat 
sich um 9% verbessert. Wie haben Sie das er-
möglicht? 

SE Wir haben in den vergangenen Monaten 
hart an unseren Prozessen und Strukturen ge-
arbeitet und unsere Skandia Fondsrente neu 
kalkuliert. Deshalb konnten wir beim neuen 
Tarif SFR08-Z die Ablaufleistung steigern. 
Übrigens bestätigt meinen Informationen zu 
Folge MORGEN & MORGEN der Skandia 
eine TOP-Platzierung.  

AC Investmentkompetenz steht bei Ihnen 
ganz weit oben – was haben die Kunden da-
von? 

SE Es gibt keine intelligentere Form der Ver-
mögensbildung als Investmentfonds-Anlagen. 
Wir bieten eine unabhängige Auswahl quali-

tätsgeprüfter Fonds und mit dem Portfolio-
Navigator ein professionelles individuelles 
Vermögensmanagement dieser Fonds – schon 
ab dem ersten Euro. So sind das Vermögen 
des Kunden und seine Vorsorge immer opti-
mal an die Marktentwicklungen und an seine 
Lebenssituation angepasst.  

AC Wie funktioniert das in der Praxis? 

SE Bei der Skandia gibt es kein Investment 
von der Stange. Wir bieten eine Fondspalette 
aus knapp 120 qualitätsgeprüften Fonds. 
 Etwa 60 davon haben zudem  unsere sehr 
aufwändige Prüfung nach dem 4P-Prinzip 
durchlaufen. Für die Vermittler bedeutet 
 dieser strenge Auswahlprozess: Sie können 
sich darauf verlassen, dass sie ihren Kunden 
nur gute und professionell geführte Fonds 
anbieten. Wer keine Einzelfonds zusammen-
stellen möchte, kann gemanagte Portfolios 
unterschiedlicher Risikoklassen wählen oder 
dem Portfolio-Navigator die Auswahl über-
lassen.  

AC Kann eine automatische Auswahl durch 
den Portfolio-Navigator die persönliche Be-
treuung ersetzen? 

SE An der persönlichen Verbindung zwi-
schen Vermittler und Kunden führt auch in 
Zukunft kein Weg vorbei. Zielsetzung des 
Versicherers muss daher sein, die Arbeit des 
Geschäftspartners zu erleichtern und clevere 
Service-Angebote bereitzustellen. Mit dem 
Portfolio-Navigator bieten wir unseren Kun-
den einen exklusiven Zusatzservice, der 
sonst vermögenden Anlegern vorbehalten 
ist. Der Navigator  berücksichtigt volkswirt-
schaftliche Rahmendaten genauso wie Kun-
denbedürfnisse. Er überprüft das Portfolio 
jedes Quartal und passt es automatisch an. 
Auch die Vermittler profitieren davon. Der 
Portfolio-Navigator minimiert ihr Haftungs-
risiko, indem er dafür sorgt, dass das Invest-
ment der Kunden regelmäßig und aktiv be-
treut wird.  

AC Herr Enger, vielen Dank für das Ge-
spräch. Q
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